Centro Siciliano per la Formazione Professionale

AVVISO 8/2016 PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO
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Fondo Sociale Europeo

DELL’OCCUPABILITA IN SICILIA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-2020 REGIONE SICILIANA
GRADUATORIA FINALE RELATIVA AL BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ESTERNO

B/12/2022/SEL PUBBICATO IL 18/03/2022

PROG. GOLDENISLAND ID 693 “COLLABORATORE POLIVALENTE NELLE STRUTTURE RICETTIVE E RISTORATIVE” CS 1026 - ED 4792

SEDE CE.SI.FO.P. DI MISTERBIANCO (CT)

MODULO CANDIDATO POSIZIONE PUNTI ALBO
ELENCO
Organizzazione aziendale (40 ore) Cannizzo Francesco 1 28 N
Tecniche di comunicazione e privacy (120 ore) Cannizzo Francesco 1 28 N
Tecniche di pulizia e igiene degli ambienti (120 ore) Cannizzo Francesco 1 28 N
Principi, tecniche di utilizzo e strumenti dei servizi ricettivi e ]
) . Cannizzo Francesco 1 28 N
ristorativi (40 ore)

Igiene e Sicurezza sul luogo di lavoro (12 ore) ASSEGNATO A PERSONALE INTERNO (ART. 6 DEL BANDO DI SELEZIONE)

Alfabetizzazione Informatica (32 ore) Andronico Giuseppe 1 52 N

Pari Opportunita (12 ore)

ASSEGNATO A PERSONALE INTERNO (ART. 6 DEL BANDO DI SELEZIONE)




MODULO

ALBO
ELENCO

CANDIDATO POSIZIONE PUNTI

Sviluppo Sostenibile (24 ore)

ASSEGNATO A PERSONALE INTERNO (ART. 6 DEL BANDO DI SELEZIONE)

Orientamento e Tecniche di Ricerca Attiva del Lavoro (20 ore)

Moni Paola 1 13 N

Diritto del Lavoro e Sindacale (20 ore)

ASSEGNATO A PERSONALE INTERNO (ART. 6 DEL BANDO DI SELEZIONE)

Palermo, Ii 04/04/2022

\?-\IL DIRETTORE GENERALE F.F.
' | F.TO MANFREDI VITELLO




